
POLIZZA UNISALUTE 

 

 

 

CONTRIBUZIONE ANNUA A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
 
€ 1.293,75 (per l’anno 2026) per ciascun dipendente o destinatario dell’assegno straordinario del Fondo di 
Solidarietà iscritto a FSI. 
 

Contributo da rivalutare annualmente con applicazione dell’indice ISTAT come da normativa statutaria in 
vigore. 

 
 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL’ISCRITTO  

Titolare dipendente in servizio 
(determinata su tutte le voci della retribuzione imponibile ai fini INPS) 
 

• 0,55%  
 

Titolare pensionato 
 

• 0,50% (determinata su tutte le voci delle pensioni di previdenza pubblica obbligatoria da comunicare all’atto 

del pensionamento o al momento della maturazione) 
• € 1.125,00 premio polizza 

 

Familiare a carico 
 

• 0,10% per ciascun familiare (sino ad un massimo dello 0,30%) 

 

Familiare non a carico 

Quota fissa annua addebitata in un'unica soluzione anticipata: 

• € 350,00 per ciascun figlio anche se adottato od in affidamento preadottivo purché convivente con uno 

dei genitori; figli, anche se adottati o in affidamento preadottivo, del coniuge non legalmente separato 

o di fatti o unito civilmente  

• € 406,00 per i coniugi, in assenza di separazione legale o uniti civilmente in assenza di scioglimento del 

vincolo / coniugi di fatto 

• € 469,00 per ciascun genitore di età non superiore a 80 anni, fratelli o sorelle conviventi da stato di 

famiglia anagrafico dell’iscritto. 

 


